MINISTERUL AFACERILOR INTERNE .
INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL BISTRITA-NASAUD

Aprobat,
Teofil-Iulian CIOARBA
PREFECT

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA DE CONCURS
pentru ocuparea functiei publice de executie, de expert, clasa I, grad
profesional superior in cadrul Compartimentului monitorizarea
serviciilor publice deconcentrate si a serviciilor comunitare de utilitati
publice, ordine publica si situatii de urgenta

Bibliografie:

1.Constitutia Romaniei, republicata;

2.0rdonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5.0rdonanta Guvernului Romaniei nr. 27/2002 privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

6.Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare;

7.Legea serviciilor comunitare de utilitati publice 51/2006, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8.0rdinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 138/2016 privind organizarea si
executarea controalelor in Ministerul Afacerilor Interne, cu modificdrile i
completdrile ulterioare.

Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicats;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile i completdrile ulterioare:




- Partea a I- a - Dispozitii generale;

- Partea a II- a - Titlul I — Guvernul;

- Titlul II - Administratia publica centrala de specialitate;

- Partea a III- a -Titlul IV - Unitatile administrativ-teritoriale in Romania;

Titlul V- Autoritatile administratiei publice locale;
- Partea a IV- a - Titlul I - Prefectul si subprefectul;
Titlul II - Serviciile publice deconcentrate;
- Partea a VI-a - Titlul I - Dispozitii generale;
- Titlul IT - Statutul functionarilor publici;
- Partea a VII-a - Titlul I - Dispozitii generale;
- Titlul II - Raspunderea administrativ-disciplinara;
- Titlul III - Raspunderea administrativ-contraventionala;
- Titlul IV - Raspunderea administrativ-patrimoniala.

3. Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, conform
Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

4, Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati potrivit Legii
nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

5. Solutionarea petitiilor potrivit Ordonantei Guvernului Romaniei nr.
27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Liberul acces la informatiile de interes public, potrivit Legii nr.544/2001
privind liberul acces la informatile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Cap. I — Cap.VI din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice
51/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Organizarea si executarea controalelor in Ministerul Afacerilor Interne,
cu modificarile si completarile ulterioare potrivit Ordinului Ministrului Afacerilor
Interne nr. 138/2016.
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