INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL BISTRI]'A-NKSKUD
Serviciul economic

Nr.IC/17164/10.09.2024

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. VII alin. (4) din Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr. 115/2023 si art. VII alin. (7) si art. XI din
Ordonanta de urgentd a Guvernului 121/2023 pentru modificarea si
completarea Codului administrativ, Institutia Prefectului-Judetul Bistrita-
N3s3ud organizeazd concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata a
functiei publice de executie vacante de expert, clasa I, grad profesional
superior, ID post 359416, din cadrul Compartimentului monitorizarea
serviciilor publice deconcentrate si a serviciilor comunitare de utilitati
publice, ordine publica si situatii de urgenta.

Calendarul de desfasurare a concursului:

data publicdrii anuntului de concurs este 16.09.2024;

perioada de depunere a dosarelor de concurs este 16.09-
07.10.2024;

perioada de verificare a eligibilitatii candidatilor: in termen de
maximum 5 zle lucrdtoare de la data expirdrii termenului de
depunere a dosarelor;

perioada de depunere a contestatiei la verificarea eligibilitatii
candidatilor: in termen de o z lucratoare de la data afisarii
rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor;

perioada de solutionare a contestatiilor la verificarea eligibilitatii
candidatilor: in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor;

proba scrisd, la data de 17 octombrie 2024, ora 12.00;

proba interviului va avea loc in termen de maxim 8 zile lucratoare de
la data sustinerii probei scrise, la sediul institutiei, doar de catre
candidatii care au obtinut la proba scrisa minim 50 puncte.

Concursul se va desfisura la sediul Institutiei Prefectului - Judetul
Bistrita - Nas&ud, municipiul Bistrita, Str. Garii, nr. 2-4, et. 2, Sala 8.

Durata normald a timpului de muncd este de 8 ore/zi, 40
ore/saptamana.

Conditiile pentru ocuparea functiei publice de executie vacante

sunt:

a) conditiile generale prevdzute de art. 465 alin. (1) din

Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completdrile ulterioare, respectiv:
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Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele
conditii:
a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie
publicd. Atestarea stdrii de sanatate se face pe bazd de examen medical de
specialitate, de cdtre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare
psihologicd organizatd prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in
conditiile legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime n specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice —( conform anuntului de concurs);
g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea
unei perfectiondri sau specializdri stabilite expres de lege pentru ocuparea
unor functii publice;
g~ 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel
utilizator incepator;
g ~ 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea
unui aviz sau a unei autorizatii, in conditiile legii, In situatia in care pentru
functia publicd respectivd este prevdzutd ca obligatorie aceasta conditie de
ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care necesita un
astfel de aviz sau autorizatie;
h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
i) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul
individual de muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;
) i s-a aplicat una dintre modalitdtile de ocupare a functiilor publice
prevazute la art. 466 alin. (2).
(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se
indeplineste in termenele si conditiile prevazute de legislatia specifica.
b) conditii specifice:
e studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenta sau

echivalenta;
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e vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de
minim 7 ani;

o alte conditii - Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei
(Cunostinte Operare, Concepte de bazd ale tehnologiei informatiei) — se
dovedeste prin documente specifice (ex. atestat competente,
certificat ECDL/ICDL, etc.) — nivel de baza.

Actele solicitate candidatilor in vederea inscrierii la concurs, sunt:

formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10
din OUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare
prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

copia cartii de identitate;

copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in
care a intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de
nastere;

copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in
munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;
copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor
documente care atestd efectuarea unor specializari si perfectiondri
sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzatoare,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior demardrii etapei de selectie de
catre medicul de familie al candidatului, si @ avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin
intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile legii,
valabil potrivit prevederilor legale;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii
corespunzdtoare din formularul de inscriere, sau adeverinta care
s3 ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevézute de legislatia specifica;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere, privind faptul ca, in
ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.
documentul “cazier judiciar” poate fi inlocuit cu o declaratie pe
propria rdspundere prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilitétii i care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia 5513
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completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfagurarii etapei
de selectie, dar nu mai térziu de data si ora organizdrii interviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in
functia publicd. In situatia in care, la inscrierea la concurs,
candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la
nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate
cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificdrile
si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in munca si in
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate
tnainta comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor
de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilitatii probelor de concurs.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de
concurs se poate depune personal de cdtre candidat la sediul Institutiei
Prefectului - Judetul Bistrita - N&sdud, municipiul Bistrita, Str. Garii, nr. 2-4,
et. 2, de luni pana joi, intre orele 08:00 - 16:30, respectiv vineri intre orele
08:00 - 14:00, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat
sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail
resurseumane@prefecturabn.ro sau inform_publice@prefecturabn.ro, in
termen de 20 de zile calendaristice de la data publicdrii anuntului, respectiv in
perioada 16.09-07.10.2024, inclusiv.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail dupa
terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in
perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de
inregistrare in ziua lucratoare urmdtoare, iar dosarul de concurs este
considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie dosarul de
concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data
desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Fiecirui dosar de concurs i se atribuie un numdr de inregistrare de la
registratura institutiei, care se utilizeazd pentru comunicarea rezultatelor
probelor concursului de recrutare.,
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Bibliografia:

1.Constitutia Romaniei, republicata;

2.0rdonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

4.legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbatj, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

5.0rdonanta Guvernului Romaniei nr. 27/2002 privind reglementarea
activitdtii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

6.Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completdrile ulterioare;

7.Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice 51/2006, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

8.0rdinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 138/2016 privind organizarea
si executarea controalelor in Ministerul Afacerilor Interne, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Partea a I- a - Dispozitii generale;
- Partea a II- a - Titlul I — Guvernul;
- Titlul II - Administratia publicd centrala de specialitate;
- Partea a III- a -Titlul IV - Unitatile administrativ-teritoriale in Romania;
Titlul V- Autoritatile administratiei publice locale;
- Partea a IV- a - Titlul I - Prefectul si subprefectul;
Titlul IT - Serviciile publice deconcentrate;
- Partea a VI-a - Titlul I - Dispozitii generale;
- Titlul IT - Statutul functionarilor publici;
- Partea a VII-a - Titlul I - Dispozitii generale;
- Titlul II - Raspunderea administrativ-disciplinara;
- Titlul ITII- Raspunderea administrativ-contraventionala;
- Titlul IV - Raspunderea administrativ-patrimoniala.

3. Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, conform
Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4, Egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi barbati potrivit
Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si

barbati, republicata, cu modificdrile si completdrile ulterioare; :

Bistrita, Piata Petru Rares, nr. 1, 420080, Telefon: 0263/216150, Fax: 0263/214235
e-majl' inform publice@prefecturabn.ro, website: hitps.//bn.prefectura.mar.gov.ro




5. Solutionarea petitiilor potrivit Ordonantei Guvernului Romaniei nr.
27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

6. Liberul acces la informatiile de interes public, potrivit Legii
nr.544/2001 privind liberul acces la informatile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. Cap. I — Cap.VI din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice
51/2006, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

8. Organizarea si executarea controalelor in Ministerul Afacerilor
Interne, cu modificarile si completarile ulterioare potrivit Ordinului Ministrului
Afacerilor Interne nr. 138/2016.

Atributii stabilite in fisa postului:

I.1. Cu privire la monitorizarea activitatii desfasurate de serviciile
publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei publice centrale din subordinea Guvernului, organizate la
nivelul judetului:

1. monitorizeazd activitatea desfasuratd de servicile publice
deconcentrate repartizate

2. participd in echipe mixte de control cu reprezentantii serviciilor
publice deconcentrate constituite prin ordin al prefectului si informeazd
conducerea institutiei si Ministerul Afacerilor Interne asupra constatarilor si
masurilor dispuse;

3. monitorizeazd stadiul executiei lucrarilor §i actiunilor care se
deruleaza in comun de cétre serviciile publice deconcentrate cu autoritatile
administratiei publice locale si judetene;

4. participd la actiuni de verificare a activitdtii serviciilor publice
deconcentrate, din dispozitia prefectului;

5. realizeazd informari, situatii, raportari si orice alte materiale solicitate
de catre conducerea institutiei sau de catre autoritatile publice centrale,
privind activitatea serviciilor publice deconcentrate sau a altor institutii sau
autoritati publice din judet.

1.2 Atributii privind activitatea de primire a cetdtenilor in audienta la
Institutiei Prefectulw—Judetul Bistrita-Nasaud

1. cunoaste, aplica si raspunde de actualizarea proceduru de sistem a
Institutiei Prefectului-judetul Bistrita-Nasaud pentru primirea in audienta si
consilierea cetatenllor

2. in situatia in care, in ziua prevazuta pentru audienta, prefectul sau/si
subprefectii lipsesc din institutie, instiinteaza telefonic persoanele inscrise in
audienta privitor la ora si data la care sunt reprogramate in audienta.
Instiintarea telefonicd va fi facutd cel tarziu in dimineata zilei de desfasurare
a audientelor;

3. intocmeste lista cu audientele pentru ziua respectlva si 0 nainteaza
la Cancelaria prefectului si la jandarmul care asigura accesul in institutie;
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4. insoteste cetatenii in sala de audientd;

5. opereaza si consemneaza in Notele de audienta din programul
specific de registratura — Audiente, aspectele;

6. conduce Registrul de evidentd a persoanelor primite in audienta din
programul informatic specific de registratura — Audiente;

7. arhiveazd documentele, intocmeste inventarele si procesele-verbale
de predare catre arhiva.

1.3 Atributii privind activitatea de expediere a petitiilor in cadrul
Institutiei Prefectului -judetul Bistrita-Nasaud:

1. cunoaste si aplica Procedura de sistem pentru primirea, inregistrarea
si solutionarea petitiilor in cadru Institutiei Prefectului-judetul Bistrita-Ndasaud;

2. primeste raspunsurile la petitii;

3. verificd num&rul de inregistrare in programul specific de registratura;

4. expediazd raspunsurile la petitii prin posta.

5. completeazd anexa din raportul anual privind activitatea de
solutionare a petitiilor si de primire a cetdtenilor in audientd;

1.4 Atributii privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.
544/2001, privind liberul acces la informatii de interes public, cu modificarile
si completarile ulterioare.

1. primeste solicitarea de informatii de interes public si le transmite
persoanei responsabile de informarea internd si interinstitutionala ;

2. transmite raspunsul semnat de catre persoana responsablla de
informarea interna si interinstitutionala, catre petent;

3. raspunde de actualizarea permanentda a informatiilor la avizierul
Institutiei Prefectului- judetul Bistrita-Ndsaud,;

4, pune la dispozitia persoanelor interesate toate formularele tip ale
cererii de informatii de interes public si ale reclamatiei administrative;

5. asigura buna functionare a punctului de informare-documentare din
cadrul institutiei;

6. asigurd accesul la informatiile de interes public sau la cerere in
conditiile legii;

II. Atributii cu caracter general:

1. respect? jurdmantul depus la numirea in functia publicd;

2. respectd prevederile actelor normative, a Regulamentului de
organizare si functionare al aparatului de specialitate al Institutiei Prefectului-
judetul Bistrita -Ndsaud, a Regulamentului intern al aparatului de specialitate
al Institutiei Prefectului- Judetul Bistrita-Nasaud, a sistemului de control intern
managerial implementat in cadrul Institutiei Prefectului- judetul Bistrita-
N&siud, a Codului de conduitd etica si profesionala a functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul Institutiei Prefectulm—Judetul Bistrita-
N&sdud, Normele P.S.I. si cele privind sandtatea si securitatea in munca
(efectueaza controalele medicale periodice, partnupa la instruirea periodica §i
suplimentard in domeniul securitdtii si sinatatii In muncd, isi insuseste 51?
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respectd cu strictete prevederile legislatiei de securitate si sandtate in munca
si masurile stabilite pentru prevenirea producerii accidentelor de munca),

corespunzatoare locului de munca;
3. studiazd permanent si isi insuseste prevederile actelor normative
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei si ale Ordinelor Prefectului;

Conditiile de participare la concurs, bibliografia, tematica, atributiile
prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare desfagurdrii
concursului se afiseaza pe pagina de internet a institutiei, la sectiunea special
creata in acest scop https://bn.prefectura.mai.gov.ro, Despre noi-Organizare-
Cariera, in portalul HUB de servicii publice al M.A.L.: https://hub. mai.gov.ro
si la sediul institutiei, in conformitate cu prevederile art. VII alin. (7) din
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 121/2019 pentru modificarea si
completarea Codului administrativ, Institutia Prefectului-Judetul Bistrita-
Nasaud.

Informatii suplimentare: Persoana de contact — Hartig Dorina, inspector
superior, secretarul comisiei de concurs, telefon: 0263/216150, fax
0263/214235, e-mail: resurseumane@prefecturabn.ro.

PREFECT

F SERVICIU,
TEODORA DANA ROMAN

Se afigazd la data de 16.09.2024,
Intocmit: SEC/CRU/DH-2 EX 8
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