MINISTERUL AFACERILOR INTERNE L
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL BISTRITA-NASAUD
PREFECT

ORDIN

Nr._23  din 023
privind aprobarea Planului de pregatire in domeniul situatiilor
de urgenta in anul 2023

Prefectul judetului Bistrita-Nasadud;

Avand in vedere:

- Referatul nr. IE 1/2031/26.01.2023 al Serviciului Programe, Coordonare
Institutionala si Situatii de Urgenta;

- Adresa Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,Bistrita” al judetului
Bistrita-Nasaud nr.700599/19.01.2023, inregistraty la Institutia Prefectului - judetul
Bistrita-Nasaud sub nr. IIB 1834/25.01.2023;

- prevederile art.26 lit. a), art.32 §i art.34 alin.(1) din Legea nr. 481/2004
privind protectia civilg, republicatd;

- prevederile art. 16 din Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva
incendiilor, republicatd, cu modificirile §i completdrile ulterioare;

- prevederile art. 54 lit.c) din Legea nr. 446/2006 privind pregatirea
populatiei pentru apérare, cu modificirile $i completdrile ulterioare;

- prevederile art. 272 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

- Ordinul Inspectorului General al Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgentd nr. 2/1G din 04.01.2019 pentru aprobarea structurii - cadru a Planului de
pregatire n domeniul situatiilor de urgenta;

= Ordinul Inspectorului General al Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgentd nr. 1/IG din 03.01.2023 privind pregatirea in domeniul situatiilor de
urgentd a reprezentantilor institutiei prefectului si a personalului cu functii de
conducere si atributii in domeniul situatiilor de urgentd din administratia public
locald, servicii descentralizate si deconcentrate fn anul 2023;

- Avizul de legalitate nr. II D/2192/30.01.2023, emis de Serviciul pentru
verificarea  legalitdtii  actelor, a aplicarii actelor normative si  contencios
administrativ, din cadrul Institutiei Prefectului-judetul Bistrita-Ndsaud;

in temeiul prevederilor art.251 alin.(1), art.252 alin.(1) lit. e), art.257 alin.(1)
lit.a), art, 275 alin. (1), (2), (6) si (7) din Codul administrativ aprobat prin

Ordonanta de Urgent nr. 57/2019, cu modificirile si completdrile ulterioare, emite
prezentul ;

ORDIN

Art. 1 Se aprob3 Planul de pregdtire in domeniul situatiilor de urgentd n
anul 2023, prevazut in Anexa care face parte integranta din prezentul ordin.,
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Art. 2 Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,BISTRITA" al judetului
Bistrita-Nasdud va comunica ordinul presedintilor comitetelor locale pentru situatii
de urgentd, precum si conducitorilor operatorilor economici si institutiilor publice
din judet.

Art. 3 Prezentul ordin se va aduce I3 cunostinta publicd prin publicare in
Monitorul Oficial al judetului Bistrita-Nasdud, precum si pe pagina de internet a
Institutiei Prefectului, www.bn.prefectura.mai.gov.ro, de citre secretarul general al
Institutiei Prefectului judetul Bistrita-Nasdud, prin intermediul Compartimentului
organizarea proceselor electorale si apostila.

Art. 4 Ordinul devine executoriu de la data aducerii Ia cunostinta publicd.

Art. 5 Prezentul ordin se comunici de citre Secretarul General, prin
intermediul Compartimentului organizarea proceselor eléectorale si apostila, prin
e-mail, cu confirmare de primire, cu:

- Ministerul Afacerilor Interne, INSPECTORATUL General pentru Situatii de
Urgentd;

- Cancelaria prefectului;

- Subprefectii judetului Bistrita-Nasaud;

- Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,BISTRITA" al judetului Bistrita-

Nasaud;

- Serviciul programe, coordonare institutionald si situatii de urgents.

p. PREFECT
SUBPREFECT
IOAN ZAGRE

CONTRASEMNEAZA

SECRETAR GENERAL
CARMEN TODERASC

M.A/1 ex.




ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
»BISTRITA” AL JUDETULUI BISTRITA-NASAUD

PLANUL

DE PREGATIRE IN DOMENIUL
SITUATIILOR DE URGENTA
IN ANUL 2023
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ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA INSTITUTIA PREFECTULUI
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGE. JUDETUL BISTRITA-NASAUD
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

“BISTRITA” AL JUDETULUI BISTRITA-NASAUD

Nr. 700599 din 18.01.2023 Anexa la Ordinul Prefectului nr. -2,6

)

FOR SEF PREFECT

dr. mgCon Min FLOREA )

L4~
| !g "
faad

PLANUL

DE PREGATIRE IN DOMENIUL
SITUATIILOR DE URGENTA
IN ANUL 2023




CUPRINS

I. Baza legala

IL. Obiectivele pregatirii in domeniul situatiilor de urgenta
- obiective generale;

- obiective specifice.

II1. Organizarea pregitirii in domeniul situatiilor de urgenta

- L1 Pregatirea reprezentantilor institutiilor prefectului si a personalului cu functii de
conducere din administratia publica locald, servicii descentralizate si deconcentrate;

- 1IL2 Pregitirea personalului de specialitate cu atributii in domeniul situatiilor de urgenti
(cursuri de formare profesionald organizate la Centrul National de Perfectionare a Pregatirii
pentru Managementul Situatiilor de Urgenta Ciolpani;

- I3 Pregitirea personalului comitetelor judetene si locale pentru situatii de urgentd, a
personalului centrelor operative si celulelor de urgenta, a sefilor si personalului component
din cadrul serviciilor voluntare i private pentru situatii de urgentd, a cadrelor tehnice cu
atributii Tn domeniul prevenirii si stingerii incendiilor, a inspectorilor de protectie civild, a
conducdtorilor operatorilor economici/institutiilor sursa de risc cuprinsi in P.A.AR., a
conducitorilor operatorilor economici care desfagsoard activitati specifice in zona de
competentd a ISUJ, a personalului clerical si cel asimilat al cultelor recunoscute, care are
atributii de conducere la nivelul obiectivelor de cult religioase parohiale, a salariatilor de la
institutiile publice, operatorii economici, a populatiei neincadratd in muncd, a persoanelor
vérstnice, a conducétorilor unitatilor de invdtamant, a prescolarilor, elevilor si studentilor.

IV. Planificarea pregatirii pe niveluri de competenta, structuri functionale si
categorii de personal

- IV.1. Centrul National de Perfectionare a Pregiitirii pentru Managementul Situatiilor de
Urgenta Ciolpani si Centrul Zonal de Pregitire de Protectie Civili Cluj-Napoca

- IV.2 Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta, comitetele pentru situatii de urgenti,
centrele operative pentru situatii de urgenti, celulele de urgenta, serviciile voluntare si
private pentru situatii de urgentia, institutiile publice si operatorii economici care
desfisoari activititi specifice in zona de competenti

V. Planificarea pregitirii in domeniul situatiilor de urgentd prin antrenamente,
exercitii si concursuri de specialitate

V1. Teme orientative privind pregatirea serviciilor voluntare si private pentru
situatii de urgenta

VII. Furnizorii autorizati potrivit legii, care organizeazi programe de formare
profesionala in ocupatii din domeniul reglementat de IGSU

12

VIII. Evidenta si evaluarea pregitirii

13

IX. Asigurarea logistica si financiari

14

Anexe:

v' Anexal - Planificarea pregitirii pe niveluri de competenta, structuri functionale si categorii de personal;

v' Anexa 2 - Planificarea reprezentantilor Institutiei Prefectului si a personalului cu functii de conducere si
atributii in domeniul situatiilor de urgentd din administratia publicd locald, servicii descentralizate si

deconcentrate la cursurile de pregitire in anul 2023;

v" Anexa 3 - Planificarea pregitirii in domeniul situatiilor de urgenta prin antrenamente, exercitii si concursuri

de specialitate;

AN

din domeniul reglementat de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta.

Anexa 4 - Tematica orientativa privind pregatirea serviciilor voluntare gi private pentru situatii de urgent;
Anexa 5 - Furnizorii autorizati potrivit legii, care organizeazi programe de formare profesionali in ocupatii

Pag. 4




I. BAZA LEGALA

In anul 2023, planificarea, organizarea si desfisurarea pregatirii personalului din
cadrul autoritdfilor, organismelor si structurilor cu atributii in domeniul situatiilor de
urgenta se executd avand la bazd urmétoarele acte normative:

% Legea nr. 481/2004 privind protectia civild, cu modificarile si completirile

ulterioare;

#+ Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, cu modificarile si

completdrile ulterioare;

4 Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

4 Legea nr. 446/2006 privind pregitirea populatiei pentru aparare;

% Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

# Ordonanta de urgentd nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al
Situatiilor de Urgentd, aprobatd prin Legea nr. 15/2005 cu completérile si
modificarile ulterioare;

4 HGR nr. 557 din 3 august 2016 privind Managementul tipurilor de risc;

4 HGR nr. 1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura
organizatorica, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative
pentru situatii de urgents;

4 H.G.R. nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din
serviciile de urgentd voluntare, cu modificarile si completérile ulterioare;

4 Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 712/2005 privind Instruirea
salariatilor In domeniul situatiilor de urgentd, modificat si completat prin OMAI
nr. 786/2005;

# Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 89/2013 pentru aprobarea
Regulamentului de planificare, organizare, pregétire si desfasurare a activititii de
prevenire a situatiilor de urgenta;

4 Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 75/2019 din 27 iunie 2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea
serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgent3;

4 Protocolul privind Pregatirea in domeniul protectiei civile a copiilor, elevilor si
studentilor din invatdmantul national preuniversitar si superior, nr. 62170/9647 din
2013, incheiat Intre M. AL, prin Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta si
Ministerul Educatiei Nationale;

4 Ordinul Inspectorului General nr. 1/IG din 03.01.2023 privind Pregitirea in
domeniul situatiilor de urgentd a reprezentantilor institutiilor prefectului si a
personalului cu functii de conducere si atributii in domeniul situatiilor de urgenta
din administratia publica locala, servicii descentralizate si deconcentrate;

< Ordinul Inspectorului General nr. 2/IG din 04.01.2019 pentru aprobarea Structurii-
cadru a Planului de pregétire in domeniul situatiilor de urgenta.
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II. OBIECTIVELE PREGATIRII iN DOMENIUL SITUATIILOR DE
URGENTA

Obiectivele generale:

v Cresterea capacititii de rezilientd a comunititilor locale, amplificarea implicarii si
participdrii acestora in gestionarea situatiilor de urgenti cu resurse proprii;

v’ Formarea, perfectionarea si specializarea continui a personalului cu atributii in
managementul si gestionarea situatiilor de urgenta;

v Aplicarea unui ansamblu integrat de activititi specifice, masuri si sarcini
organizatorice, tehnice, operative, cu caracter umanitar si de informare publica,
planificate, organizate si realizate in scopul prevenirii si reducerii riscurilor de
producere a dezastrelor, protejérii populatiei, bunurilor si mediului impotriva efectelor
negative ale situatiilor de urgentd, conflictelor armate si inliturdrii operative a
urmdrilor acestora si asigurarii conditiilor necesare supravietuirii persoanelor afectate;

v’ Operationalizarea, cresterea capacititii de interventie si reducerea timpului de raspuns
a serviciilor voluntare i private pentru situatii de urgentd in vederea indeplinirii
misiunilor ce le revin;

v’ Cunoagterea formelor de manifestare a principalelor tipuri de risc, a masurilor de
protectie, precum si a modului de actiune §i comportare in situatia producerii lor;

v/ Formarea si dezvoltarea abilitatilor privind modul de comportare si modul de actiune
in perioada premergatoare, pe timpul manifestarii si pentru limitarea/inlaturarea
efectelor situatiilor de urgent3;

v’ Dezvoltarea aptitudinilor si abilititilor elevilor si studentilor de a se proteja in situatii
de urgenta;

v Ridicarea nivelului de pregatire a populatiei in domeniul situatiilor de urgenta.

Obiectivele specifice:

v’ Cresterea eficientei managementului situatiilor de urgent la nivel local;

v Intensificarea eforturilor pentru asigurarea unui grad de prezentd crescut la cursurile
organizate in cadrul Centrului National de Perfectionare a Pregitirii pentru
Managementul Situatiilor de Urgentd Ciolpani si Centrul Zonal de Pregitire de
Protectie Civila Cluj- Napoca, respectiv la activititile de pregitire din competenta
inspectoratului pentru situatii de urgents;

v Diversificarea formelor i metodelor de informare preventivi in scopul informaérii
corecte, oportune a cetétenilor privind riscurile ce pot fi generate, misurile tehnico —
organizatorice, functie de situatia operativd si modul de actiune si comportare in
situatii de urgenta;

v’ Desfagurarea de exercitii, aplicatii si simulari cu un pronuntat caracter aplicativ-practic
in institutiile de invatamant, operatorii economici sursa de risc, institutii, etc.;

v Desfasurarea de programe de pregitire a personalului din serviciile voluntare pentru
situatii de urgentd in ceea ce priveste executarea de activitati preventive specifice;

v/ Dezvoltarea si perfectionarea aptitudinilor si a deprinderilor specifice, necesare
indeplinirii actiunilor de interventie, a personalului din serviciile voluntare pentru
situatii de urgent3;

v’ Organizarea, coordonarea si verificarea executirii pregdtirii in domeniul situatiilor de
urgenta a personalului din serviciile voluntare si private pentru situatii de urgenta
precum si a salariatilor, conform reglementirilor existente;
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v’ Evaluarea nivelului de pregitire a capacitatii de interventie a serviciilor voluntare si
private pentru situatii de urgenta;

v’ Derularea, la nivel judetean a unor actiuni de promovare a voluntariatului in vederea
asigurarii participarii, In mai mare masura, a populatiei la activititile de gestionare a
situatiilor de urgenta produse;

v’ Organizarea si desfasurarea concursurilor profesionale cu serviciile voluntare si private
pentru situatii de urgenta;

v’ Verificarea, indrumarea §i sprijinirea desfasurarii pregatirii in domeniul situatiilor de
urgentd in institutiile de invatimant;

v’ Organizarea si desfisurarea concursurilor cu cercurile tehnico-aplicative de elevi
,,Prietenii Pompierilor” si cu tematicé de protectie civila ,,Cu viata mea apar viata;

v Cooperarea cu asociatii, fundatii, organizatii neguvernamentale si alte organisme care
pot  sprijini  activitatea sub  orice altd formd, in  baza  unor
parteneriate/protocoale/conventii de colaborare;

v’ Identificarea de noi parteneri institutionali din mediul de afaceri, al organizatiilor non-
guvernamentale, institutional, etc. in vederea dezvoltdrii de actiuni informativ-
educative si al sustinerii logistice si financiare a acestora;

v’ Constientizarea factorilor de decizie de la nivelul institutiilor si operatorilor economici,
respectiv al autoritatilor publice locale cu privire la beneficiile incadrarii i asiguririi
unei pregdtiri adecvate pentru personalul de specialitate cu atributii in domeniile
apardrii impotriva incendiilor si protectiei civile.

III. ORGANIZAREA PREGATIRII iN DOMENIUL SITUATIILOR DE URGENTA

Pregdtirea in domeniul situatiilor de urgentd a personalului din cadrul autoritatilor
administratiei publice judetene si locale, operatorilor economici si institutiilor publice
clasificate din punct de vedere al protectiei civile se va realiza pe niveluri de competents,
structuri functionale si categorii de personal in scopul pregatirii personalului de conducere
si de specialitate cu atributii in managementul situatiilor de urgenta, salariatilor, populatiei
neincadrate In muncd, elevilor si studentilor.

Scopul principal al pregétirii in domeniul situatiilor de urgenta este acela de a aborda
teoria gi practica managementului situatiilor de urgenta in forma unitard, multidisciplinara
si integrata.

Avand in vedere constituirea sistemului integrat de management al situatiilor de
urgentd, statuat prin actele normative in vigoare emise in functie de categoriile de personal
si domeniul de responsabilitate, pregitirea in domeniul situatiilor de urgenti va fi
structuratd astfel:

“ Reprezentanti institutiei prefectului si a personalului cu functii de conducere din

administratia publicd locald;

% Personalul de specialitate cu atributii in domeniul situatiilor de urgentd (cursuri de
Jformare profesionald organizate la Centrul Zonal de Pregitire de Protectie Civild
Cluj-Napoca);

& Personalul comitetului judetean si a comitetelor locale pentru situatii de urgentd,
personalul centrelor operative si celulelor de urgentd, a sefilor si personalului
component din cadrul serviciilor voluntare i private pentru situatii de urgentd, a
cadrelor tehnice cu atributii in domeniul prevenirii §i stingerii incendiilor, a
inspectorilor  de  protectie  civild, a  conducdtorilor  operatorilor
economici/institutiilor sursd de risc cuprinsi in P.A.AR., a conducdtorilor
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operatorilor economici care desfdisoard activitdti specifice in zona de competentd a
ISUJ, a personalului clerical §i cel asimilat al cultelor recunoscute, care are
atribufii de conducere la nivelul obiectivelor de cult religioase/parohiale, a
salariafilor de la institufiile publice/operatorii economici, a populatiei neincadratd
in muncd, a persoanelor vdrstnice, a conducdtorilor unitdtilor de invatamant, a
prescolarilor, elevilor §i studentilor.

In anul 2023, pregitirea in domeniul situatiilor de urgentd a personalului pe categorii
se desfdsoard in perioada 01 februarie - 30 noiembrie (conform prevederilor art.1 si 2 din
OIG nr 1/1G din 03.01.2023) pe grupe de pregitire, structurate astfel:

Grupa de Categoria de personal
pregitire
Grupa I Presedinte al consiliului judetean

Vicepresedinte al consiliului judetean

Secretar general al judetului

Grupa a II-a Primar al municipiului si orasului

Viceprimar al municipiului si orasului

Secretar al municipiului si orasului

Seful centrului operativ de la municipii si orase

Reprezentanti ai serviciilor descentralizate si deconcentrate ale autoritatilor
care asigurd managementul tipurilor de risc in teritoriu*

Grupa a Ill-a | Primar al comunei

Viceprimar al comunei

Secretar al comunei

Sefi ai centrelor operative de la comune (toti sefii centrelor operative de la
comund, indiferent daca sunt secretari sau nu)

* Autoritdtile care asigurd managementul tipurilor de risc sunt cele prevazute In anexa nr. 1 la
Hotaréarea Guvernului nr. 557/2016 privind managementul tipurilor de risc.

& Pregitirea in domeniul situatiilor de urgentd a reprezentantilor institutiei
prefectului si a personalului cu functii de conducere din administratia publicd
locald, servicii descentralizate si deconcentrate, se realizeaza prin cursuri de pregatire
pe baza Ordinului Inspectorului General nr. 1/IG din 03.01.2023 privind pregitirea in
domeniul situatiilor de urgentd a reprezentantilor institutiilor prefectului si a
personalului cu functii de conducere si atributii in domeniul situatiilor de urgentd din
administratia publica locald, servicii descentralizate si deconcentrate, structurate astfel:
v curs de pregitire cu scoatere de la locul de munci, cu durata de 5 zile, la Centrul
National de Perfectionare a Pregatirii pentru Managementul Situatiilor de Urgenta
Ciolpani (prefecti/subprefecti);

v’ curs de pregatire cu scoatere de la locul de munci, cu durata de 5 zile, Centrul Zonal
de Pregdtire de Protectie Civila Cluj-Napoca (presedinte, vicepresedinte si
secretar al consiliului  judetean, primari, viceprimari si secretari ai
municipiului/oraselor, primari, viceprimari si secretari ai comunelor);

v’ instruire (anual) cu durata de 4 ore, la Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
,»Bistrita” al judetului Bistrita-Nasdud (presedintii Comitetelor Locale pentru
Situatii de Urgenta);

v’ aplicatii, exercitii organizate la nivelul local, precum si cele desfasurate impreuns cu
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Bistrita” al judetului Bistrita-Nasaud.
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& Pregitirea personalului de specialitate cu atributii in domeniul situatiilor de
urgentd, se realizeaza dupa cum urmeaza:

v’ prin programe de formare profesionald a adultilor organizate de furnizori autorizati
in conditiile prevazute de O.U.G. nr. 129/2000 privind formarea profesionali a
adultilor cu modificdrile si completdrile ulterioare, pe baza standardelor
ocupationale elaborate si aprobate potrivit legii pentru ocupatiile din domeniul
reglementat de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd si in Centrului
National de Perfectionare a Pregatirii pentru Managementul Situatiilor de Urgenta
Ciolpani;

v prin convocdri, instructaje, antrenamente de specialitate, exercitii practice si
concursuri profesionale organizate la nivel judetean/local, de Inspectoratul pentru
Situatii de Urgentd ,Bistrita” al judetului Bistrita-Nasaud, comitetele pentru
situatii de urgenta si/sau de institutiile/operatorii economici la care sunt constituite
structurile respective.

% Pregitirea personalului comitetelor judetene i locale pentru situatii de urgentd,
a personalului centrelor operative si celulelor de urgentd, a sefilor si personalului
component din cadrul serviciilor voluntare si private pentru situatii de urgentd, a
cadrelor tehnice cu atributii in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor, a
inspectorilor de protectie civild, a conducitorilor operatorilor economici/institutiilor
sursd de risc cuprinsi in P.A.A.R., a conducdtorilor operatorilor economici care
desfdsoard activititi specifice in zona de competenti a ISUJ, a personalului clerical
si cel asimilat al cultelor recunoscute, care are atributii de conducere la nivelul
obiectivelor de cult religioase parohiale, a salariatilor de la institutiile publice,
operatorii economici, a populatiei neincadratd in muncd, a persoanelor virstnice, a
conducdtorilor unitdtilor de invitimant, a prescolarilor, elevilor si studentilor.

Pregétirea in domeniul situatiilor de urgentd a acestei categorii de personal este

structuratd pe niveluri de competenta, astfel:

@) pregdtirea membrilor comitetelor judetene §i locale pentru situatii de
urgenta:

v curs de pregitire cu scoatere de la locul de munci, cu durata de 5 zile la
Centrul Zonal de Pregitire de Protectie Civild Cluj-Napoca (presedinte,
vicepresedinte si secretar al consiliului judefean, primari, viceprimari §i
secretari ai municipiului/oraselor, primari, viceprimari i secretari ai
comunelor);

v un instructaj (semestrial) cu durata de 2-4 ore, pentru membrii comitetelor
pentru situatii de urgentd, organizat de comitetele pentru situatii de urgent.

b) pregdtirea personalului centrelor operative pentru situatii de urgentd

v’ sefii centrelor operative pentru situatii de urgents, un instructaj de pregétire
(anual) cu durata de 2-4 ore, organizat de Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta ,,Bistrita” al judetului Bistrita-Nasaud;

v’ personalul centrelor operative pentru situatii de urgentd un antrenament de
specialitate (anual) cu durata de 2-4 ore, organizat de comitetele pentru situatii
de urgentd si/sau de institutiile/operatorii economici la care sunt constituite
structurile respective.
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¢) pregdtirea personalului din cadrul celulelor de urgentd din cadrul operatorilor
economici clasificati cu risc conform HGR 642/2005
v’ sefii celulelor de urgentd, o convocare de pregitire (anual) cu durata de 2-4
ore, organizatd de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta , Bistrita” al
judetului Bistrita-N#siud;
v’ personalul celulelor de urgents din cadrul operatorilor economici clasificati cu
risc conform HGR 642/2005;
- un instructaj de pregétire (trimestrial) cu durata de 2-3 ore, organizat de sefii
celulelor de urgenta;
- 0 convocare de pregitire (anual) cu durata de 2-4 ore, organizata de
operatorii economici;
- un antrenament de specialitate (anual) cu durata de 2-4 ore, organizat de
operatorii economici.

d) pregdtirea personalului din cadrul serviciilor voluntare pentru situatii de
urgentd
v’ sefii serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta:

- 0 convocare de pregitire (semestrial) cu durata de 2-4 ore, organizati de
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Bistrita” al judetului Bistrita-
Nasaud;

- un instructaj de pregitire (semestrial) cu durata 2-4 ore, organizat de
presedintii comitetelor locale pentru situatii de urgenta.

v' personalul component al serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta:

- sedintd teoretic-aplicativa (lunar) cu durata de 2-3 ore, organizati de sefii
serviciilor voluntare pentru situatii de urgent;

- 0 sedintd practic-demonstrativa (lunar) cu durata de 1-2 ore, organizata de
sefii serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta;

- un exercitiu si alarmare/interventie cu SVSU, organizat de Inspectoratul

pentru Situatii de Urgentd ,,Bistrita” al judetului Bistrita-Nasiud, pe timpul
activitatilor preventive.

e) personalul, pregitirea personalului din cadrul serviciilor private pentru
Situatii de urgentdi
v’ sefii serviciilor private pentru situatii de urgenta:

- 0 convocare de pregitire (semestrial) cu durata de 2-4 ore, organizati de
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Bistrita” al judetului Bistrita-
Nasaud;

- un instructaj de pregatire (semestrial) cu durata de 2-4 ore, organizat de
conducétorii operatorilor economici.

v’ personalul component al serviciilor private pentru situatii de urgenta:

- 0 sedinta teoretic-aplicativa (lunar) cu durata de 2-3 ore, organizati de
sefii serviciilor private pentru situatii de urgents;

- 0 sedinta practic-demonstrativa (lunar) cu durata de 1-2 ore, organizati
de sefii serviciilor private pentru situatii de urgents;

- exercifiu de alarmare/interventie cu SPSU, organizat de Inspectoratul
pentru Situatii de Urgentd ,,Bistrita” al judetului Bistrita-Nasaud pe
timpul activitatilor preventive.
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Anual se organizeazd §i se desfasoard concursurile profesionale cu serviciile
voluntare i private pentru situatii de urgentd, de cétre Inspectoratul pentru Situatii de
Urgentd ,,Bistrita” al judetului Bistrita-Nasaud.

J) pregdtirea cadrelor tehnice cu atributii in domeniul prevenirii si stingerii
incendiilor
- 0 instruire (anual) cu durata de 2-4 ore, organizatd de Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta ,,Bistrifa” al judetului Bistrita-Nas#ud.

g) pregitirea inspectorilor de protectie civili
- 0 instruire (anual) cu durata de 2-4 ore, organizatd de Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta ,,Bistrita” al judetului Bistrita-Nasiud;

h) pregdtirea conducdtorilor operatorilor economici sursd de risc inclusi in
P.A.AR.
- 0 instruire (anual) cu durata de 2-4 ore, organizatd de Inspectoratul
pentru Situatii de Urgentd ,,Bistrita” al judetului Bistrita-Nasaud.

i) pregitirea conducdtorilor institutiilor publice/operatorilor economici care
desfasoard activititi specifice in zona de competentd a Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ,,Bistrita” al judetului Bistrita-Nasiud;
- o instruire (anual) cu durata de 2-4 ore, organizata Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta ,Bistrita” al judetului Bistrita-Nasaud, dupa
controalele de prevenire pe domenii de activitate specifica.

J) pregdtirea personalului clerical §i cel asimilat al cultelor recunoscute, care
are atributii de conducere la nivelul obiectivelor de cult religioase parohiale
- o instruire (anual) cu durata de 2-4 ore, organizati Inspectoratul pentru
Situatii de Urgentd ,Bistrita” al judetului Bistrita-N&siud, pe timpul
activitatilor preventive.

k) pregdtirea salariatilor de la institutiile publice si operatorii economici
- instructaje de pregatire (conform Dispozitiilor generale privind
instruirea in domeniul situatiilor de urgentd), organizate de
conducdtorii operatorilor economici/institutiilor publice;
- participarea la exercitiile desfasurate de unitate sau in colaborare cu
alte structuri.
Participarea salariatilor la instruire constituie sarcini de serviciu.

l) pregdtirea conducdatorilor unititilor de invatdmant, a prescolarilor,
elevilor si studentilor
- 0 instruire (anual) cu durata de 4-6 ore, a persoanelor cu functii de
conducere (directorilor/cadrelor didactice) desemnate si efectueze
pregétirea in domeniu — organizata de Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta ,,Bistrifa” al judefului Bistrita-Nasaud, pe timpul activitatilor
preventive,
- pregatirea prescolarilor, elevilor si studentilor, realizate sub indrumarea
conducatorilor unitatilor de invatdmant - se organizeazi si se desfisoara
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conform prevederilor Protocolului nr.62170/9647/2013 incheiat intre
Ministerul Afacerilor Interne si Ministerul Educatiei Nationale si a
protocoalelor Incheiate la nivel judetean/local;

- pregatirea se desfagoara prin parcurgerea temelor de specialitate si prin
activitdi extrascolare incluse in cadrul programelor si planurilor
activitatilor de profil, in functie de particularititile de varsti specifice
nivelurilor de invatimant;

- pregatirea prescolarilor, elevilor si studentilor realizate sub coordonarea
inspectoratelor judetene pentru situatii de urgenta - se organizeaza si se
desfdsoard prin activitdti de informare preventivi si exercitii de
alarmare si evacuare;

- fiecare unitate/institutie de Invifimant va desfisura cel putin un
exercifiu semestrial prin antrenamente practice (conf. Protocol
MAVMEN 62170/9646/2013) privind modul de comportare si de
actiune in cazul producerii unor situatii de urgenti (cutremur, incendiu,
inundatie, explozie) in functie de factorii de risc existenti;

- planificarea anuald a exercitiilor practice se intocmeste de fiecare
unitate/institutie de finvatamént la inceputul anului scolar, se
centralizeazi la nivelul inspectoratului scolar.

- anual se organizeaza si se desfasoara concursurile tehnico-aplicative cu
cercurile de elevi ,,Prietenii Pompierilor” si cu tematica de protectie
civila - ,,Cu Viata Mea Apdr Viata”, pe baza regulamentelor de
organizare si desfasurare elaborate in parteneriat de citre Ministrul
Educatiei Nationale si Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta.

n) populatia neincadrati in muncd, persoanele virstnice

- se pregdtesc/instruiesc prin participarea la exercitiile de alarmare
publicd organizate de autorititile administratiei publice locale, prin
exercitiile de specialitate organizate de serviciile
profesioniste/voluntare pentru situatii de urgents, precum si prin
intermediul mass-media ori actiunile derulate de organizatiile
neguvernamentale de profil, pe baza protocoalelor incheiate de
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Bistrita” al judetului Bistrita-
Nasaud.

- pregatirea se va desfasura si prin participarea la aplicatii de protectie
civila, exercitii de alarmare publica de evacuare si de interventie in caz
de dezastre, vizionari de filme, emisiuni la posturile de radio si TV
centrale si locale, articole din presa centrali si locald. Informarea si
educarea preventiva a populatiei privind protectia civild sunt obligatorii
si se asigurd prin mijloacele de informare in masd si serviciile
profesioniste pentru situatii de urgents, conform art. 36 (1) din Legea
481/2008 privind protectia civila.

Prin intermediul mass-media scrisd, audio, tv si internet se va asigura prezentarea in
cadrul programelor, emisiunilor, respectiv in stirile si reportajele acestora, a riscurilor
potentiale, a mésurilor preventive si a modului de actiune si comportare a populatiei pe
timpul situatiilor de urgenta.
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De asemenea, diseminarea normelor de educatie preventiva in domeniul situatiilor
de urgentd, pe timpul slujbelor religioase, se va realiza cu sprijinul institutiilor de cult, prin
asigurarea acestora cu materiale de informare preventiva.

IV. PLANIFICAREA PREGATIRII PE NIVELURI DE COMPETENTA,
STRUCTURI FUNCTIONALE SI CATEGORII DE PERSONAL

IV.1. Planificarea pregitirii pe niveluri de competenta, structuri functionale si
categorii de personal in anul 2023 (Anexa nr. 1).

IV.2 Planificarea nominali a reprezentantilor institutiei prefectului, a personalului
cu functii de conducere si atributii in domeniul situatiilor de urgentd din
administratia publici locala, servicii descentralizate si deconcentrate, la cursurile de
pregitire in anul 2023 (Anexa nr. 2).

V. PLANIFICAREA PREGATIRII IN DOMENIUL SITUATIILOR DE URGENTA
PRIN ANTRENAMENTE, EXERCITII SI CONCURSURI DE SPECIALITATE

Aceste activitdti sunt planificate in corelare cu tipurile de risc specifice zonei de
competenta (ANEXA nr. 3).

Neparticiparea la instruirile, exercitiile si aplicatiile de pregdtire privind protectia
civila®, constituie contraventie §i se sanctioneazd, conform prevederilor art. 75, lit. j) din
Legea 481/2004 Legea 481/2004*** Republicati privind protectia civild.

VL TEMELE ORIENTATIVE PRIVIND PREGATIREA SERVICIILOR PUBLICE
VOLUNTARE S$I SERVICIILOR PRIVATE PENTRU SITUATII DE URGENTA
(ANEXA NR. 4).

VIL. FURNIZORII AUTORIZATI POTRIVIT LEGIL, CARE ORGANIZEAZA
PROGRAME DE FORMARE PROFESIONALA iN OCUPATII DIN DOMENIUL
REGLEMENTAT DE INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE
URGENTA (ANEXA NR. 5).

VIIL. EVIDENTA SI EVALUAREA PREGATIRII

Pentru anul 2023 vor intocmi documente de organizare, planificare si evidents,
comitetele locale pentru situatii de urgenti si operatorii economicii/institutiile sursi de risc
inclusi in planurile de analizi si acoperire a riscurilor.

In vederea urmdririi realizzrii prevederilor Planului anual de pregdtire in domeniul
situaiilor de urgentd, evidenta participdrii si a rezultatelor obtinute se tine la nivelul
fiecirei entititi la nivelul cireia s-a organizat pregdtirea, de cétre personalul desemnat si
gestioneze documentatia necesara.
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Comitetele pentru situatii de urgents, operatorii economici i institutiile vor tine

evidenta nominald, astfel:

o Comitetele pentru situatii de urgentd de la municipii, orage si comune — evidenta
nominald a personalului participant la convocarile/cursurile pe care le conduce
esalonul superior si la cele pe care le conduce nemijlocit, a personalului
serviciilor voluntare pentru situatii de urgentd, operatorilor economici si
institutiilor publice din subordine, la principalele categorii de pregjtire;

* Operatorii economici i institutiile publice — evidenta nominala a personalului
celulei de urgenfd, evidenta numericd la toate categoriile de pregitire si a
personalului serviciului privat pentru situatii de urgentd, dupa caz.

 Sefii serviciilor de urgentd voluntare/private — evidenta nominald a personalului
din subordine, pe sedinte de pregatire.

Evaluarea programelor de pregitire se realizeazi permanent prin analiza modului de
organizare si desfdsurare a activitatilor si a rezultatelor obtinute de citre esaloanele care
organizeazd pregdtirea si pe timpul activitatilor preventive desfisurate de personalul
desemnat din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Bistrita” al judetului
Bistrita-Nésdud. Evaluarea pregatirii in domeniul situatiilor de urgenti se analizeaza de
catre fiecare esalon in parte, sub forma de bilant, in sedintele comitetelor pentru situatii de
urgentd, respectiv celulelor de urgenta.

Situatia centralizatoare numerica cu participarea la pregitire a personalului propriu
si pe care il coordoneazi, se inainteaza la Inspectoratul Judetean pentru Situatii de Urgenta
~Bistrita” al judetului Bistrita-N&saud, anual, in prima decad3 lunii decembrie, pe categorii
de personal si domenii de competenta.

Raportul de evaluare a pregatirii cuprinde: baza legald a desfasurarii activitatii de
pregatire; obiectivele propuse si modul de indeplinire a acestora; gradul de indeplinire a
planului de pregitire; organizarea si desfasurarea exercitiilor, aplicatiilor si interventiilor
reale; calificativele obtinute si masura in care s-a asigurat dezvoltarea competentelor
profesionale; organizarea si nivelul de inzestrare ale serviciilor de urgents; gradul de
asigurare a bazei materiale; neajunsuri constatate si greutdti intdmpinate; concluzii si
propuneri pentru imbunétatirea activitatii.

Raportul de evaluare a activitatilor de pregitire, se inainteazi de citre Inspectoratul
Judetean pentru Situatii de Urgentd ,BISTRITA” al judetului Bistrita-Nasiud la
Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta, in luna ianuarie 2024.

IX. ASIGURAREA LOGISTICA SI FINANCIARA

Resursele logistice si financiare necesare pentru planificarea, organizarea si
desfasurarea pregitirii personalului se asigura, potrivit legii, din bugetul de stat, bugetele
locale, bugetele institutiilor publice si a operatorilor economici, dupi caz.

Finantarea serviciilor de urgenta se asigurd de citre persoanele juridice care le-au
constituit.
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ANEXE:

v' Anexa 1 - Planificarea pregdtirii pe niveluri de competentd, structuri functionale
§i categorii de personal;

v' Anexa 2 — Planificarea reprezentanfilor institufiei prefectului §i a personalului
cu functii de conducere §i atributii in domeniul situatiilor de urgentd din
administratia publicd locald, servicii descentralizate si deconcentrate la
cursurile de pregdtire;

v' Anexa 3 - Planificarea pregdtirii in domeniul situatiilor de urgentd prin
antrenamente, exercifii §i concursuri de specialitate;

v’ Anexa 4 — Tematica orientativd privind pregdtirea serviciilor voluntare si
private pentru situatii de urgentd;

v’ Anexa 5 — Furnizorii autorizafi potrivit legii, care organizeazd programe de

Jormare profesionald in ocupatii din domeniul reglementat de Inspectoratul
General pentru Situatii de Urgentd.

v “ ,
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